附件2

南京体育学院教学团队建设
中期检查报告书


教学团队名称：                         
团队带头人：                       
所在单位：                         
填表时间：                             




南京体育学院教务处制
2022年10月


填  表  说  明

1. 中期报告的各项内容要实事求是，真实可靠。文字表达要明确、简洁。所在学院应严格审核，对所填内容的真实性负责。
2. 表格中所涉及的成果（奖励、教材），时间是立项后至2022年10月31日。
3.申报表用A4纸双面打印，于左侧装订成册。
4.如表格有关栏目不够填写，可自行加页，加页需紧附该栏目之后。













一、工作计划完成情况（请概括团队工作计划完成情况，包括团队建设、课程建设、教材建设、教学改革研究、所获成果和青年教师培养等方面的业绩。）
	[bookmark: _Hlk88062606]


二、取得的阶段性成果
（一）主要授课情况
	课程名称
	授课人
	起止时间
	总课时

	[bookmark: _GoBack]
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


（二）课程建设情况
	



（三）教材建设情况
	教材名称
	作者
	出版社
	出版年
	校级精品或获奖情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


（四）教学成果获奖情况
	项目名称
	奖励名称
	奖励级别
	时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


（五）教学改革项目
	项目名称
	经费
	项目来源
	起止时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


（六）教学改革论文
	论文（著）题目
	期刊名称、卷次
	时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


（七）教学改革成果应用推广情况
	












（八）培养青年教师、接受教师进修工作进展情况
	



三、项目经费情况
	获批经费
	
	已拨付经费
	

	配套经费
	
	实际使用经费
	

	总投入经费
	
	目前剩余经费
	

	经费预算情况
	

	经费开支情况
	

	备注说明
	1.获批经费：当年学校立项后，总获批经费额度为6万元。
2.已经拨付经费：3万元（首批经费）。
3.配套经费：所在单位或个人根据团队需求投入的经费。
4.实际使用经费：截止目前，团队实际开支经费额度。
5.总投入经费：截止目前，学校、学院、个人总投入经费。
6.目前剩余经费：截至目前，项目结余经费。



四、下一步推进举措
	



五、评审意见
	专家
意见
	







专家组签字：                    
                                      年   月   日

	学院
（部门）意见
	意见（需包含团队中期检查是否合格的结论）







负责人（签字）：         部门（盖章）：
                                      年   月   日

	学校管理部门意见

	
意见（需包含团队中期检查是否合格的结论）





负责人（签字）:          部门（盖章）：
年   月   日 



